
완료시기 사업주체 사업기간 신규여부 총사업비(백만원)

임기 내 자체 23년 ~ 계속 신규 4,656

< 공약 내용 >

○ 장기운영 어린이집 격려

○ 보육 교직원 처우 개선

○ 안심 보육 운영비 지급

○ 대체 교사 지원 활성화 

□ 사업 목표

○ 보육교직원 처우개선 및 대체교사 지원 활성화를 통한 즐거운 환경 조성

○ 안심보육 운영비 지원을 통해 어린이집 안전 강화

□ 사업 개요  

○ 사업목적 : 보육 품질 향상을 통한 영유아의 건강한 성장 

○ 사업기간 : 2023년 ~ 계속

○ 사업내용 

     ✓ 어린이집 장기운영 격려금 지원(폐원 정리 지원금)
     ✓ 보육교직원 처우개선비 지급을 통한 급여 현실화
     ✓ 안심보육 운영비 지원을 통한 안전 보육환경 조성
     ✓ 원활한 대체교사 지원으로 보육 서비스 품질 개선

□ 세부추진계획

○ 장기운영 어린이집 격려 / 조례 개정 등 절차에 따른 추진 시간 소요

     ✓ 지원대상 : 정부 인건비 미지원 어린이집 중 선정기준에 적합한 어린이집
         - 관내 10년 이상 동일한 원장이 운영하는 어린이집이 정원감소로 폐원 시
     ✓ 지원기간 : 2024. 3. ~ 계속
     ✓ 지원내용 : 어린이집 폐원 시 운영 격려금 지원 / 규모, 기간에 따른 차등 지급
         - 동일한 대표자(원장)가 15년 이상 평균 정원 50% 이상 운영 어린이집 
           ➜ 예시 : 40인 이상 200만원, 39~21인 시설 160만원, 20인 미만 시설 140만원
         - 동일한 대표자(원장)가 10년 이상 평균 정원 50% 이상 운영 어린이집 
           ➜ 예시 : 40인 이상 100만원, 39~21인 시설 80만원, 20인 미만 시설 70만원
     ✓ 지원방법 : 보조금 신청에 따른 지급



     ✓ 소요예산(안) : 연 22,500천원(구비100%) / 총 사업비 64백만원

○ 보육 교직원 처우 개선 지원

※ 시장 공약과 중복으로 市 사업과 연계 추진 → 구비 부담률 인상 지원(10~30%)

     ✓ 지원대상 : 어린이집 원장 및 보육교직원
     ✓ 지원기간 : 2023. 3. ~ 계속
     ✓ 지원내용 : 보육교직원 처우개선을 위한 수당 일부 지원 금액 인상
         - 정액급식비 : 수당 금액 증액(3만원→5만원)
         - 명절수당 : 금액 증액 및 구비 부담률 조정(10만원→20만원/ 구10% 부담 증가)
         - 보육교직원특별수당 : 기존 사업 1개로 통합 및 금액 인상(5만원→6만원)
     ✓ 지원방법 : 어린이집 보조금 신청을 통한 보육교직원 직접 지급
     ✓ 소요예산 : 연 715,080천원(시비70~90%, 구비30~10%) /총 사업비 2,744백만원

       

 시장 공약과 중복 : 11대 분야별 71대 핵심사업 11-4 「어린이집원장님 및 
                   교직원 처우개선(유치원 수준 지원)」

○ 어린이집 안심 보육 운영비 지원

     ✓ 지원대상 : 관내 전체 어린이집
     ✓ 지원기간 : 2023. 3. ~ 계속
     ✓ 지원내용 : 어린이집 ‘안심보육운영비’ 지원 
         ※ 각 어린이집에서 필요한 안전 보육 운영비에 사용
         - CCTV관련 임대료, 수리비, 교체비 
         - 냉온수기 필터, 에어컨 필터·청소 등 위생과 관련된 운영비 사용
         - 전염병 예방을 위한 마스크, 자가진단키트 구입 등 방역용품 구입비 등
     ✓ 지원단가 : 월 100천원
     ✓ 지원방법 : 어린이집 운영비로 보조금 지원
     ✓ 소요예산 : 연 136,000천원 (구비100%) / 총 사업비 522백만원

○ 원활한 대체교사 지원(대덕구육아종합지원센터 연계)
     ✓ 지원대상 : 관내 전체 어린이집
     ✓ 지원기간 : 2023. ~ 계속
     ✓ 지원내용 : 대덕구 육아종합지원센터 인력풀을 통한 대체교사 지원 
     ✓ 지원방법 : 보육교직원 연·병가시 육아종합지원센터 채용 대체교사 파견
     ✓ 소요예산 : 연 331,300천원(국비50%,시비25%,구비25%) / 총 사업비 1,326백만원

         - 2023년도부터 현재 市 육아종합지원센터에서 운영 중인 대체교사 사업량 이관



         - 소요예산 추정 기준 : 市 육아종합지원센터 사업량(3,313,000천원, 97명)에서 대전광역시 
내 대덕구 어린이집 비율(10%, 10명) 적용하여 산정

         - 대체교사 및 관리자 급여, 기본교통비, 관리자 기본수당, 사업예산 5% 범위 내 사용 가능한 운영비 등 포함

□ 연도별 사업 추진일정

구  분 2022 2023 2024 2025 2026
단위사업 세부추진 1/4 2/4 3/4 4/4 1/4 2/4 3/4 4/4 1/4 2/4 3/4 4/4 1/4 2/4 3/4 4/4 1/4 2/4

안전하고 
즐거운 

보육환경 
조성

장기운영
어린이집 격려

보육교직원
처우개선

안심보육
운영비 지급

대체교사
지원 활성화

□ 연도별 예산투자계획

(단위 : 백만원)

구분 계
(총사업비)

임기 내
임기 후

소계 2022 2023 2024 2025 2026. 6.
계 4,656 4,656 - 1,046 1,200 1,205 1,205 -

국  비 664 664 - 166 166 166 166 -
시  비 2,268 2,268 - 507 587 587 587 -
구  비 1,724 1,724 - 373 447 452 452 -

기타(민자) - - - - - - - -

○ 산출기초

－장기운영격려금 : 1,875천원 × 34개월 ≒ 64백만원

－보육교직원처우개선 : 59,652천원 × 46개월 ≒ 2,744백만원

－안심보육운영비 : 100천원 × 113개소 × 46개월 ≒ 522백만원

－대체교사 지원 : 2,761천원 × 10명 × 48개월 ≒ 1,326백만원

○ 재원확보 방안

－ 국·시비 보조 사업 연계 및 구비재원 확보

□ 공약달성 확인지표



확인지표 단위 목표 2022 2023 2024 2025 2026. 6. 비 고

장기운영
격려금지급

건 1 1
이행후

계속추진

보육교직원 
처우개선비 

지원
건 1 1

이행후

계속추진

안심보육
운영비지원

건 1 1
이행후

계속추진

육아종합
지원센터
대체교사

채용

건 1 1
이행후

계속추진

□ 기대효과

○ 어린이집 안전·위생 강화를 위한 보조금 지원으로 어린이집 경제

적 부담완화 및 안심하고 보육할 수 있는 환경 조성

○ 보육교직원 처우개선수당 지원을 통해 사기진작 및 이직 방지

○ 시기적절한 대체교사 배치를 통한 어린이집 운영 효율 향상 

○ 보육 품질 향상으로 영유아의 건강한 성장 도모 

주관부서 가족친화과

보육지원팀장 옥지영 연 락 처 608-6971

담 당 자
백서연
진유정
박지은

연 락 처
608-6975
608-6974
608-6973


